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PLANO DE CURSO

1. DADOS DE IDENTIFICACAO
Curso: Administracio
Disciplina: Sociologia Aplicada a Administragdo

Professor: Ednaldo Ferreira Torres e-mail: torres@oi.com.br
Cadigo: DIV 14 Carga Horaria: 80 h Créditos: 04
Pré-requisito(s): -

Periodo: 11 Ano: 2006.2

2. EMENTA:

A formagdo do pensamento socioldgico no século XIX. Conceitos bdsicos. A revolucdo
industrial e a aceleracdo das interagdes sociais. A sociologia como ciéncia social aplicada e as
relacdes com os demais ramos do conhecimento. Transformacdes sociais: evolucido e
revolugdo. Caracteristicas da sociedade capitalista industrial e pds-industrial. O processo de
organizacgdo do trabalho frente aos novos modelos de gestdo. O conceito de cultura e o estudo
das organizacdes complexas. Cultura das organiza¢des e mudanga organizacional.

3. OBJETIVO GERAL DA DISCIPLINA:

Fornecer ao aluno subsidios para o conhecimento e a compreensdo da Sociologia, através do
entendimento do contexto histérico da formagdo desta ciéncia, do conhecimento tedrico dos
fundadores e pensadores cldssicos, bem como do estudo da sociologia voltada para as
organizagdes. No final do curso o aluno deverd ser capaz de identificar, empregar e explicar os
principais conceitos e categorias socioldgicas utilizados pelo profissional de administragao.

4. OBJETIVO(S) ESPECIFICOS(S) DA DISCIPLINA:
i.  Identificar os principais conceitos e categorias socioldgicas utilizadas nas
organizagoes;
ii.  Explicar a realidade das organizagdes (global e local) a partir de uma visao socioldgica;
iii.  Desenvolver pesquisas sobre o empreendedorismo e a informalidade na regido;
iv.  Empregar os ensinamentos socioldgicos no cotidiano académico e profissional.

S. CONTEUDO PROGRAMATICO:
PRIMEIRO BIMESTRE

i. O surgimento da sociologia: Defini¢do e objeto da Sociologia;
ii. A Revolugdo Industrial (populagdo; agricultura; as novas miquinas; matéria prima; a
sociedade industrial);

iii. A Revolug@o Francesa (Privilegiados e ndo-privilegiados; A tomada da bastilha;
Girondinos e Jacobinos; A guilhotina e o terror; Liberdade, igualdade e fraternidade);

iv.  Sociologia Aplicada a Administragao;

v. As contribui¢cdes de Emile Durkheim (Fato social; Objetividade; Individuo e
sociedade; Fato social; consciéncia coletiva e individual; Solidariedade mecéanica e
organica);

vi. A sociologia de Karl Marx (Classes sociais; Luta de classes; a economia capitalista; O
papel revoluciondrio da burguesia; Transitoriedade do modo de producdo capitalista;
Trabalho, alienag@o e sociedade capitalista);
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vii.  As contribuicdes de Max Weber: (O conceito de ciéncia; sociologia compreensiva;
Objetividade; Pluricausalidade; Tipos ideais; Burocracia; A dominacio);
viii. A emergéncia da forma burocratica de organizacio;
ix.  Processos Sociais (isolamento, interagcdo, cooperagdo e adaptacio);
Xx.  As Institui¢des Sociais;
xi.  Os Grupos Sociais;
xil. O mercado informal;
xiii. O fendémeno social do empreendedorismo;
xiv. A cultura e as organizagdes;
xv. O papel das organizacdes nas sociedades modernas;
xvi. O poder das organizagdes.

SEGUNDO BIMESTRE
i. O processo de competicdo, trocas € cooperacio;

ii.  Fatores do poder formal;

iii.  As organizacdes formais;

iv.  As organizagdes e 0 ambiente;

v.  Conlflito nas organizagdes industriais;

vi.  As novas formas de gestdao empresarial;
vii.  Administracdo participativa;
viii.  As organizagdes de aprendizagem;

ix.  Asrelacdes humanas no trabalho;

X.  Administracio e terceiro setor;

xi.  Terceirizagio;
xii.  Pequenas e Médias empresas e empresa familiar;

6. METODOLOGIA DO TRABALHO:

Dinamicas de grupo; Construcdo de textos; Debates promovidos pelo professor, juntamente
com os alunos; Atividades de fixacdo de contetido; Apresentacdo de semindrios com base nas
leituras, nos debates e nas aulas expositivas dialdgicas; andlise de filmes em video; Pesquisa
de Campo.

7. SISTEMA DE AVALIACAO:
Os alunos serdo avaliados através de:
Primeiro bimestre
i.  Um trabalho individual construido ao longo do bimestre, sobre o tema “Mercado
Informal e empreendedorismo”. O trabalho terd um valor médximo de 4,0 pontos. A
versdo final do trabalho deverd ter de 3 a 5 laudas digitadas, obedecendo as regras
do Manual de Normalizacdo de Trabalhos Académicos da FASETE e entregue no
dia 10/10/2006;
ii.  Uma prova escrita, com questdes de mudltipla escolha e discursivas, com valor
mdaximo de 6,0 pontos, a ser realizada no dia 09/10/2006 (Turma Tarde) e no dia
10/10/2006 (Turma Noite);
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Segundo bimestre

i.  Relatério de Pesquisa sobre o Mercado Informal e o empreendedorismo em
Paulo Afonso/BA. O trabalho devera ser construido na forma de Pdster, para
ser apresentado no IV Encontro Pauloafonsino de Administracdo. O valor
maximo serd de 6,0 pontos.

ii.  Semindrios em equipe, com valor médximo de 4,0 pontos (divididos em:
Apresentacdo - 1,0 ponto; Fichamento do texto e atividade de fixagcdo do
conteudo para a turma — 2,0 pontos; e, Presenca — 1,0 ponto).

Segunda chamada

i.  SOMENTE terd direito a prova de 2* chamada o(a) aluno(a) que perder a
prova escrita do 1° bimestre. Assim, o(a) aluno que deixar de fazer alguma
das outras 3 (trés) avaliagdes terd nota zero na mesma.

Média Semestral — Sera igual a soma dos pontos do primeiro e segundo bimestres dividido
por 2 (dois).

8. ATENDIMENTO EXTRA-CLASSE:

Diariamente: (i) através do msn: torresednaldo@hotmail.com; (ii) no endereco eletronico:
torres @oi.com.br; (iii) na pagina de relacionamento “Orkut”: Ednaldo Torres.

Semanalmente: mediante pré-agendamento: 3* feira: 15:00-16:40.
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10. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (*)

11. INFORMA COES COMPLEMENTARES (*)

(*)=Asuntos trabalhados no PIT.




